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ระเบียบวาระการประชุม 
ข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนศรีปทุมพิทยาคม 

ครั้งท่ี  2 / 2562 
……………………………………………….. 

วันพฤหัสบดทีี่  8   กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2562   เวลา   15.30  น.  ณ  ห้องโสตทัศนศึกษาโรงเรียนศรีปทุมพทิยาคม 
ประธานทีป่ระชุม  นายเจษฎา   สทุมรัมย์    ต าแหน่ง    ผู้อ านวยการโรงเรียนศรปีทุมพทิยาคม 
เริ่มประชุมเวลา  .......................... น. 
ประธานกล่าวเปิดประชุม และด าเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี ้
ระเบียบวาระที่    1.    เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
            
            
            
            

             
                           มติท่ีประชุม               
ระเบียบวาระที่   2      เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแล้ว  ครั้งที่ 1/2562 วันที่  8  มกราคม  2561   
ณ  โรงเรียนรามวิทยา  รัชมังคลาภิเษก  ฝุายเลขานุการฯ  ได้ท าหนังสือแจง้ผูบ้รหิารให้ตรวจดรูายงานการประชุม
ที่เว็บไซต์  http://www.secondary33.go.th/index.php  ของ  สพม.33  แล้ว 
                           มติท่ีประชุม           -    
 
ระเบียบวาระท่ี   3      เรื่องเสนอท่ีประชุมรับทราบ 

3.1  กลุ่มบริหารวิชาการ  กลุ่มนิเทศ  ติดตาม และประเมนิผลการจัดการศึกษา 
 1. เรื่อง  กรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี ่ (พ.ศ.2559-2563)  ระดับ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
เพื่อใหส้ถานศึกษาทุกแหง่มีความเข้าใจในกรอบแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่และมีความ

พร้อมรับการประเมินคุณภาพภายนอก สพม.33  จึงน ากรอบแนวทางประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่  (พ.ศ.
2559-2563)  ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ของ  สมศ.(เอกสารดังกล่าวใช้ประกอบการอบรมผู้ประเมินเท่านั้น  
ห้ามอ้างอิง)  ใหส้ถานศึกษาทุกแหง่น ากรอบแนวทางไปศึกษาเพื่อเป็นแนวทางในการรับประเมินตอ่ไป 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบหมายเลข 1) 
            
            
              
                           มติท่ีประชุม               
 
 3.2  กลุ่มบริหารงานบุคคล  
            
            
              
                           มติท่ีประชุม               
 
 

http://www.secondary33.go.th/index.php%20%20ของ
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 3.3  กลุ่มบริหารงบประมาณและแผน 
  1. ค านวณเงินได้  และเงินภาษี หัก  ณ  ที่จ่าย  ประจ าปี  พ.ศ.  2562  และการออกหนังสือ
รับรองเงินได้และเงินภาษี  หัก  ณ  ที่จ่าย  ประจ าปี  2561 
   1.1 การค านวณเงินได้และเงินหักภาษี  ณ  ที่จ่าย  ประจ าป ี พ.ศ.  2562  ให้โรงเรียน
แจ้งข้าราชการ  ลกูจ้างประจ า  จัดสง่แบบ  ลย.01  ให้สพม.33  ภายในวันที่  15  กุมภาพันธ์  2562 
   1.2 การออกหนังสือรบัรองเงินได้และเงินภาษี  หัก  ณ  ที่จ่าย  ประจ าปี  พ.ศ.  2561 
  2. ข้อมูลเงินได้  เงินเดือน  ค่าจ้างประจ า  เงินประจ าต าแหน่ง  เงินค่าตอบแทนนอกเหนือ
เงินเดือนเงินวิทยะฐานะ  เงินตกเบิก  ค่าตอบแทน  ค่าครองชีพ  และเงินภาษี  หัก  ณ  ที่จ่ายของข้าราชการ  
ลูกจ้างประจ า  ในสังกัด  สพฐ  เข้าโครงการจ่ายตรงจากกรมบัญชีกลางตั้งแตม่กราคม  2561  บัดน้ีกลุ่ม
บรหิารงานการเงินได้สง่ไฟล์ข้อมูล  ทางระบบ  myoffice  กลุ่ม  Line  หน้าเว็บไซต์กลุ่มบรหิารงานการเงินและ
สินทรพัย์  เรียบร้อยแล้วสามารถดาวโหลดได ้
  3. การปฏิบัติงานในระบบ  GFMIS  ผ่าน  KTB  Corporate  Online 
  ตามที่กรมบญัชีกลาง  ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการรบัเงินจ่ายเงินและการน าส่งเงิน  
ด้วยบัตรอิเล็กทรอนิกส์ (บัตรเดบิต) ผ่านอปุกรณ์รบัช าระเงนิทางอิเล็กทรอนกิส์ (เครื่อง Electronic  Data  
Capture:EDC) และแจ้งให้ส่วนราชการสังกัดกระทรวงศึกษาธิการด าเนินงาน  ตั้งแต่วันที่  1  กุมภาพันธ์  2562  
นั้น 
  สพม.33  ขอแจ้งข้ันตอนการด าเนินการทีจ่ะเริ่มใช้  1  กุมภาพันธ์  2562  ดังนี้ 
  1) การเบกิเงินสวัสดิการ  ค่ารักษาพยาบาล  ค่าการศึกษาบตัร  ค่าเช่าบ้าน  ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ  การจ่ายเงินยืมราชการ  การจ่ายค่าวัสด ุ และค่าจ้างวงเงินต่ ากว่า  5,000  บาท  ตรวจสอบ
หลักฐานขออนุมัติเบิกและวางฏีกาในระบบ  GFMIS  ปกติ (ท าเหมือนเดมิ) 
  2) เมื่อคลงั/กรมบญัชีกลาง  อนุมัติเงินและโอนเงินเข้าบัญชีธนาคารส่วนราชการ (สพม.33)  
เจ้าหน้าที่ตรวจสอบฎีกาที่อนุมัติ  เมือ่ครบถ้วน  ถูกต้องแล้ว  ก็จะจ่ายเงินให้กบัผูม้ีสทิธ์ิรับเงิน  โดยใช้วิธีการโอน
เงินทางธนาคารของผูม้ีสทิธิรับเงินทันที  โอนเงินผ่านระบบผ่าน  KTB  Corporate  Online  ไม่ต้องเขียนเช็คสั่ง
จ่าย  (เดิมเจ้าหน้าที่จะขออนมุัติจ่ายเช็ครายบุคคลและน าเช็คไปโอนเงินเข้าบัญชีให้ข้าราชการลูกจ้าง) 
  3) ผู้มีสทิธ์ิรับเงินรับรู้ว่าเงินเข้าบัญชีธนาคาร  ทาง  E-mail SMS 
  4) โรงเรียนทกุโรงต้องไปท าบัตรเดบิตที่ธนาคารกรุงไทย 
  5) เมื่อการน าสง่เงินรายได้แผ่นดิน  เงินรายได้สถานศึกษา  เงินฝากหลักประกันสญัญาเงิน
เบิกเกินส่งคืน  ให้น าส่งเงินดังนี ้
   5.1 ตามแบบใบแจง้การช าระเงิน  สามารถดาวโหลดจากหน้าเว็บไวต์  สพม.33  น าไป
ยื่นที่ธนาคารกรุงไทยและน าหลกัฐานของธนาคารมาส่งที่การเงิน  สพม.33 
   5.2 ผ่านเครื่อง  EDC  ใช้บัตรเครดิต  บัตรเดบิต  (ATM) (เฉพาะการส่งเงินเบิกเกิน
ส่งคืน  ให้ใช้บัตรเดบิต) 
   5.3 หรือ QR  Code 
  กรณีที่ตั้งโรงเรียนไม่มีธนาคารกรุงไทยให้ไปน าสง่ธนาคารกรงุไทยสาขาใกล้เคียงส าหรับเงินนอก
งบประมาณอื่น  จ่ายช าระหนี้บุคคลทีส่าม  สพม.33  จะยงัคงด าเนินการเช่นเดิม 
  4. ในปีการศึกษา  2562  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานจึงขออนญุาตให้
สถานศึกษาสามารถใช้สื่อการเรียนรู้ดังกล่าวได้ต่อไปอีกจนกว่าจะมีการใช้หลักสูตรที่ปรับปรงุใหม่  ยกเว้นสื่อการ
เรียนรู้กลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  สาระภูมิศาสตร์  กลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคม  ศาสนา  และ
วัฒนธรรม  ที่มสีาระภูมิศาสตร์อยู่ในเลม่และสาระเทคโนโลย ี ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1,2,4,5  ให้ใช้ฉบับทีจ่ัดท าตาม



ระเบียบวาระการประชุมข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนศรีปทุมพิทยาคม 3 
 

มาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด  (ฉบับปรบัปรุง  พ.ศ.  2560)  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
พุทธศักราช  2551 
            
             
              
                           มติท่ีประชุม               
 

3.4  กลุ่มบริหารท่ัวไป 
             
             
              
                           มติท่ีประชุม               
 
 3.5  กลุ่มบริหารกิจการนักเรียน 
 1. การด าเนินงานการปอูงกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
  ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ก าหนดแนวทางการด าเนินงานปูองกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  ตามยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  ยุทธศาสตร์ที่  1  ความมั่นคง  และให้
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาด าเนินการบรูณาการการปฏิบตัิงานเพื่อเรง่รัดการแก้ไขปัญหายาเสพติดให้ครอบคลุม
ในมิติต่างๆ  อย่างเข้มงวด  ได้แก่  การเฝูาระวังและปูองกันปัญหายาเสพติด  การปราบปรามผู้กระท าผิดโดย
บังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจัง  และการฟื้นฟูและบ าบัดรักษาผู้ปุวยให้กลับคืนสู่สู่สังคมได้อย่างปกต ิ
  ให้โรงเรียนด าเนินการดังนี ้
  1. จัดท าแผนปฏิบัติการปูองกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด  ประจ าปีและแผนการขับเคลื่อน
แก้ไขปัญหายาเสพติดเรง่ด่วน  3  เดือน 
  2. ขับเคลื่อนการด าเนินงานโครงการลูกเสือต้านภัยยาเสพตดิ  โดยให้มีการบรูณาการกับงาน
ด้านคุณธรรมจริยธรรม  ลูกเสือจราจร  จิตอาสา  และลูกเสอือาสา  กกต.  เป็นต้น 
  3. ด าเนินการส ารวจนักเรียนที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดและสรปุรายงานข้อมูล  โดยใช้กรอบ
เดียวกันกับการรายงานข้อมลูในระบบ  CATAS 
  4. ให้ความร่วมมือโครงการ  1  ต ารวจ 1  โรงเรียน 
  5. ให้ความร่วมมือน านักเรียนทีเ่ป็นผูเ้สพเข้าบ าบัดรักษาร่วมกับฝุายสาธารณสุข  และหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง 
  6. ด าเนินกิจกรรมโครงการบ้านหลังเรียน  เพื่อส่งเสริมการใช้เวลาว่างในทางสร้างสรรค์ผ่าน
กิจกรรมต่างๆ  เช่น จิตอาสาบ าเพญ็ประโยชน์  ดนตรี  กีฬา ฯลฯ 
  7. สนับสนุนการด าเนินงานจิตสังคมบ าบัดในโรงเรียน 
  8. การส่งเสริมศูนยเ์พื่อนใจวัยรุ่น  TO  BE  NUMBER  ONE  และขับเคลื่อนกจิกรรมเพื่อช่วย
เพื่อน 
  9. ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการด าเนินงานปกปูองลกูหลานจากยาเสพติดร่วมกบัภาคีเครือข่ายให้
ผู้ปกครองและประชาชนในพื้นที่ทราบ 
  ในการนี้  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33 ได้จัดสรรงบประมาณประจ าปี  
2562  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินงาน  การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา  โรงเรียนละ  
3,000  บาท (สามพันบาทถ้วน) 
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 2. โครงการส่งเสริมกีฬาเพื่อสุขภาพ  “ว่ิงเพื่อน้อง  สพม.33” ครั้งที่ 1 ประจ าปี  2562 
  ด้วยส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 33  ได้จัดโครงการสง่เสรมิกีฬาเพื่อสุขภาพ  
“ว่ิงเพื่อนอ้ง  สพม.33” ครั้งที่ 1 ประจ าปี  2562  ในวันที่  25  พฤษภาคม  2562  ณ  ซแรย์  อทิตยา  ต าบล
เทนมีย์  อ าเภอเมืองสุรินทร์  จังหวัดสรุินทร์  เพื่อสง่เสรมิการจัดกจิกรรมกีฬาเพื่อสุขภาพแก่นักเรียน  ครู  
ผู้บริหารและประชาชนทั่วไป  ให้มีความตระหนักและออกก าลังกายเพื่อสุขภาพให้อยู่ในวิถีชีวิตประจ าวัน 
  1. เส้นทางการว่ิง  มีจุดสตารท์จากต าบลเทนมีย์  ผ่านสันอ่างเกบ็น้ า  อ าปึล  ไปถึงซแรย์อาทิต
ยา  อ้อมหมู่บ้านรอบอ่าง  และถึงเส้นชัยทีจุ่ดสตาร์ท  โดยแบ่งการว่ิง  3  ประเภท  คือ 
   1) Funrun  ระยะทาง  5  กิโลเมตร 
   2) Mini  marathon  ระยะทาง  10.5  กิโลเมตร 
   3) Half  marathon  ระยะทาง  21  กิโลเมตร 
 ค่าสมัคร 
   1) Funrun  ระยะทาง  5  กิโลเมตร  นักเรียน/เดก็  ค่าสมคัรพร้อมเสื้อว่ิง  คนละ  
150  บาท  ผู้ใหญ่  ค่าสมัครพร้อมเสื้อว่ิง  คนละ  300  บาท 
   2) Mini  marathon  ระยะทาง  10.5  กิโลเมตร  ค่าสมัครพร้อมเสือ้ว่ิง  คนละ  400  
บาท   
   3) Half  marathon  ระยะทาง  21  กิโลเมตร  ส าหรบับุคคลทั่วไป  ค่าสมัครพร้อม
เสื้อว่ิง  คนละ  500  บาท 
   4) คุณครูในสังกัด  ค่าสมัคร  300  บาท  (ว่ิงทุกประเภท) 
   5) ผู้บรหิาร  (รวมรอง  ผอ.รร)  ค่าสมัคร  500 บาท  (ว่ิงทุกประเภท) 
   6) ผู้อ านวยการเขตและรองผอ.เขต  1000  บาท/ผอ.กลุ่ม  500  บาท/บุคลากร  สพม.
33  300  บาท 
 ถ้วยรางวัลและเหรียญรางวัล 
  มอบอันดับ  1-3 
 เปูาหมาย  ในการเข้าร่วมกิจกรรม 
  นักเรียนในสังกัด  10%  ครูในสังกัด  60%  ผู้บริหารในสงักดั  100%  บุคลากรใน สนง.เขต  
100%  และบุคคลทั่วไป 
            
            
              
                           มติท่ีประชุม               
 
ระเบียบวาระที่   4      เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา  
 1.            
                            
          2.            
             
                           มติท่ีประชุม               
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ระเบียบวาระที่   5      เรื่องอ่ืน ๆ 
  
  1.               
            
            
             
  2.            
            
             
                           มติท่ีประชุม               
 
 
 

ปิดประชุมเวลา            น. 
 

 

 

 

 

 


