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กลุ่มบริหารวิชาการ 

แนวคิดหลักในการบริหารวิชาการ 
งานวิชาการเป็นภารกิจหลักของสถานศึกษาที่ พ.ร.บ.  การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  และแก้ไข

เพ่ิมเติม ( ฉบับ2 ) พ.ศ.2545 มุ่งให้กระจายอ านาจในการบริหารจัดการไปให้สถานศึกษาให้มากที่สุดด้วย
เจตนารมณ์ที่จะให้สถานศึกษาด าเนินการได้โดยอิสระ คล่องตัวรวดเร็ว  สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
สถานศึกษา  ชุมชน  ท้องถิ่น และ การมีส่วนร่วมจากผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ซึ่งจะเป็นปัจจัยส าคัญท าให้
สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการสามารถพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู้ตลอดจนการ
วัดผล   ประเมินผล  รวมทั้งวัดปัจจัย เกื้อหนุนการพัฒนาคุณภาพนักเรียน  ชุมชน  ท้องถิ่นได้อย่างมีคุณภาพ 
และ มีประสิทธิภาพ 

วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้บริหารงานด้านวิชาการได้โดยอิสระ  คล่องตัว  รวดเร็ว และ สอดคล้องกับความต้องการ

ของนักเรียน สถานศึกษา  ชุมชน ท้องถิ่น 
2. เพ่ือให้การบริหาร และ การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้มาตรฐาน และ มีคุณภาพสอดคล้องกับ

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา และ ประเมินคุณภาพภายในเพ่ือพัฒนาตนเอง และ จากการ
ประเมินหน่วยงานภายนอก 

3. เพ่ือให้โรงเรียนพัฒนาหลักสูตร และ กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนปัจจัยหนุนการเรียนรู้ที่สนอง
ต่อความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และ ท้องถิ่น  โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญได้อย่างมีคุณภาพ และ 
ประสิทธิภาพ 

4. เพ่ือให้โรงเรียนได้ประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา และ ของ
บุคคล ครอบครัว  องค์กร  หน่วยงาน และ สถาบันอื่นๆอย่างกว้างขวาง 

ขอบข่ายภารกิจ 
1. การพัฒนาหลักสูตร และ กระบวนการเรียนรู้ 
2. การจัดท าทะเบียนและวัดผล-ประเมินผล 
3. การบริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ และ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
4. การส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา 
5. การส่งเสริมพัฒนาสื่อนวัตกรรม และ เทคโนโลยีทางการศึกษา 
6. การพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 
7. การสร้างเครือข่ายพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

1.  งานพัฒนาหลักสูตร และ กระบวนการเรียนรู้ 
1.1 งานพัฒนาหลักสูตร 

(1)  ศึกษาวิเคราะห์เอกสารหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2544    สาระแกนกลางของ
กระทรวงศึกษาธิการ ข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพปัญหา และความต้องการของสังคม 
ชุมชน และท้องถิ่น 

(2)  วิเคราะห์สภาพแวดล้อม และ ประเมินสถานภาพสถานศึกษาเพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์ 
ภารกิจ เป้าหมาย คุณลักษณะที่พึงประสงค์โดยมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในโรงเรียน และ
ชุมชน. 
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(3)  จัดท าโครงสร้างหลักสูตรและสาระต่าง ๆ ที่ก าหนดให้มีในหลั กสูตรสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยพยายามบูรณาการ
เนื้อหาสาระทั้งในกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกันและระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความ
เหมาะสม 

(4)  น าหลักสูตรไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน และบริหารจัดการการใช้หลักสูตรให้
เหมาะสม 

(5)  เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
(6)  จัดท าหลักสูตรและแนวปฏิบัติการใช้หลักสูตร 
(7)  ตรวจสอบเกี่ยวกับการโอน/ย้าย หลักสูตรระหว่างโรงเรียนและหลักสูตรอื่น 
(8)  ส ารวจความต้องการของผู้รับบริการในการจัดการเรียนการสอนนอกระบบโรงเรียน การ

เรียนแบบอัธยาศัย  รวมทั้งก าหนดแนวทางการใช้หลักสูตร เสนอแนะกลุ่มงาน งาน ที่
เกี่ยวข้องในการด าเนินงาน   

1.2 งานพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
(1)  ส่งเสริมนิเทศ  ติดตามและก ากับให้ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ตามสาระและหน่วย

การเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
(2)  ส่งเสริมนิเทศ  ติดตามและก ากับให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยจัดเนื้อหาสาระและ

กิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน  
(3)  จัดให้มีการนิเทศการเรียนการสอนแก่ครูในกลุ่มสาระต่าง ๆ ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครู 

เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสม 
(4)  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาครู โดยการจัดอบรมสัมมนา ศึกษาดูงานตามสถาบันต่าง ๆ เพ่ือ

น ามาพัฒนาการเรียนการสอน 
1.3 งานตารางสอน 

(1)  ส ารวจความรู้ ความสามารถของครู และความสอดคล้องของครูกับหลักสูตรของโรงเรียน 
ประสานกับกลุ่มบริหารงานบุคคลเพื่อจัดสรรอัตราก าลัง 

(2) วิเคราะห์โครงสร้างหลักสูตร ส ารวจความต้องการ ความถนัดความสนใจร่วมกับกลุ่มงาน
แนะแนว และเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพ่ือจัดรายวิชาให้นักเรียน
ลงทะเบียน 

(3)  จัดตารางสอนนักเรียน ครู ตารางการใช้ห้อง  และติดตาม ควบคุมให้การด าเนินการตาม
ตารางสอนให้ถูกต้อง ทั้งการเรียนและการสอน 

(4)  ก าหนดแนวปฏิบัติในการจัดสอนแทน ติดตามผลการปฏิบัติ   

2. งานทะเบียนและวัดผล 
2.1 งานทะเบียน 

(1)  จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เอกสาร ระเบียบ คู่มือ เกี่ยวกับงานทะเบียน 
(2)  ด าเนินการกรอกข้อมูลนักเรียน  ลงทะเบียน ข้อมูลผลการเรียนในระบบงานทะเบียน 
(3)  ตรวจสอบผลการจบการศึกษา ออกหลักฐานทางการศึกษา กรณีนักเรียนย้ายสถานศึกษา 

จบการศึกษา การรับรองการเป็นนักเรียน 
(4)  ควบคุมการออกเกียรติบัตรในโรงเรียน 
(4)  เก็บรักษาเอกสาร/หลักฐานที่เก่ียวข้องตามระเบียบส านักนายกรัฐมนตรี 
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(5)  รายงานผลการจบการศึกษาต่อหน่วยงานต่าง ๆ ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง 
 2.2 งานวัดผลและประเมินผล 

(1) จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เอกสาร ระเบียบ คู่มือ เพ่ืออ านวยความสะดวกแก่ครูในการวัดผล 
ประเมินผลการเรียน 

(2) ก าหนดระเบียบ แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการวัดผล ประเมินผลของสถานศึกษา 
(3) ส่งเสริมนิเทศ  ติดตาม พัฒนาครู และก ากับดูแลให้ครูจัดท าแผนการวัดผลประเมินผลแต่

ละรายวิชาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 
แผนการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

(4) ส่งเสริม นิเทศ  ติดตาม ควบคุมและก ากับให้ครูด าเนินการวัดผล และ ประเมินผลการ
เรียนการสอนโดยเน้นการประเมินตามสภาพจริง จากกระบวนการปฏิบัติ และ ผลงาน 

(5) ด าเนินการสอบคัดเลือกนักเรียนเข้าศึกษาต่อ และอ่ืน ๆ ที่นอกเหนือจากการเรียนการ
สอนปกต ิ

(6) พัฒนาเครื่องมือวัดผล ประเมินผลให้ได้มาตรฐาน 
(7) ด าเนินการจัดท าข้อมูลการวัดและประเมินผลการเรียน กรอกข้อมูล ติดตาม ตรวจสอบ

การกรอกข้อมูลของคร ูในระบบงานวัดผล และส่งต่องานทะเบียน 
(8) วิเคราะห์และประเมินผลการเรียน 
(9) ด าเนินการแก้ไขปัญหาการเรียนของนักเรียน ทั้งระหว่างเรียนและหลังการประเมินผล

ร่วมกับผู้สอน กลุ่มสาระ กลุ่มงาน งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

3. งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. จัดโครงสร้างการบริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. บริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เป็นไปตามหลักสูตรของโรงเรียน สอดคล้องกับนโยบาย วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ และเป้าหมายของโรงเรียน และของหลักสูตร  
3. ควบคุม ดูแล ก ากับการใช้หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ประเมินผลการใช้หลักสูตรอย่าง

ต่อเนื่อง รวมทั้งเสนอขอปรับปรุงหลักสูตรเมื่อพบข้อบกพร่อง หรือจุดที่ควรพัฒนา 
4. ดูแล ควบคุม ก ากับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามหลักสูตร  ตามตารางสอน  
5. จัดการนิเทศภายใน การวิจัยในชั้นเรียน และการพัฒนาครูโดยการประชุมสัมมนา ศึกษาดูงาน  
6. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร และร่วมกับงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
7. ควบคุมดูแลให้การด าเนินงานของกลุ่มสาระให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการของโรงเรียน 
8. ประสานงานระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ในการบูรณาการการเรียน

การสอนระหว่างกลุ่มสาระ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
9. จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาของกลุ่มสาระ 

4. กลุ่มงานส่งเสริมคุณภาพการจัดการศึกษา  
4.1 งานนิเทศภายใน 

(1)  จัดระบบการนิเทศงานวิชาการ และการเรียนการสอนในโรงเรียน 
(2)  นิเทศ ติดตาม จัดหาผู้นิเทศ เครื่องมือการนิเทศ เอกสารเกี่ยวกับการนิเทศ งานวิชาการ 
(3)  พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการนิเทศท้ังผู้ให้การนิเทศ และผู้รับการนิเทศ 
(4)  พัฒนาระบบการนิเทศให้มีความหลากหลาย สนองต่อความต้องของครู บุคลการ และ

โรงเรียนรวมทั้งจัดระบบสารสนเทศและการจัดท ารายงานการนิเทศ 
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4.2 งานวิจัยและวิจัยในชั้นเรียน 
(1) ศึกษาวิเคราะห์ วิจัยการบริหาร  การจัดการและพัฒนาคุณภาพงานวิชาการในภาพรวม

ของสถานศึกษา 
(2) ส่งเสริมให้ครูศึกษา  วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ให้แต่ละกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 
(3) ประสานความร่วมมือในการศึกษา วิเคราะห์ วิจัย  ตลอดจนเผยแพร่ผลงานการวิจัย หรือ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  และงานวิชาการกับ สถานศึกษา บุคคล ครอบครัว  
องค์กร หน่วยงาน และ สถาบันอื่น 

(4) รวบรวม จัดท ารายงานการวิจัย 
4.3 งานส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

(1)  ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนได้แสดงผลงานทางวิชาการ 
(2)  ส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนมีโอกาสเข้าร่วมแข่งขันและทดสอบความรู้ทางวิชาการของ

สถาบันอื่นทางวิชาการในทุกระดับ  
(3)  ฝึก อบรม ให้ความรู้กับนักเรียนก่อนที่จะเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการกับสถาบันอ่ืน 
(4)  จัดระบบและด าเนินงานเกี่ยวกับการประกันคุณภาพงานวิชาการตามมาตรฐานของ

โรงเรียนกระทรวงศึกษาธิการ และสมศ. 
(6)  ส ารวจและรายงานผลปัญหา อุปสรรคและความส าเร็จของกิจกรรมทางวิชาการต่อ

ผู้อ านวยการ    สถานศึกษา 
4.4 งานแก้ไขปัญหาการเรียน 

(1)  จัดสอนซ่อมเสริมส าหรับนักเรียนที่มีปัญหาการเรียน หรือไม่ผ่านการประเมินผล 
(2)  จัดเรียนซ้ า ส าหรับนักเรียนที่ไม่ผ่านการประเมินผล 
(3)  ประสานงานผู้ปกครอง ครูที่ปรึกษา ครูแนะแนว  ครูประจ าวิชา เพ่ือติดตามแก้ไขปัญหา

การเรียน ศึกษาค้นคว้า วิจัย เพ่ือค้นหาแนวทางการแก้ปัญหานักเรียนที่เรียนช้า มีปัญหา
การเรียน และน าไปปรับปรุงพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง 

5. งานส่งเสริมพัฒนาสื่อนวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
5.1 งานโสตทัศนศึกษา 

(1)  จัดหาโสตทัศนอุปกรณ์ท่ีส่งเสนริมสนับสนุนการเรียนการสอน 
(2)  ให้บริการและควบคุมดูแลโสตทัศนอุปกรณ์ประเภทต่าง ๆ เช่น เครื่องเล่นเทปโทรทัศน์ 

เครื่องฉายภาพนิ่ง เครื่องบันทึกเสียง เครื่องเสียง ฯลฯ 
(3)  บันทึกเสียง ถ่ายภาพ ถ่ายท าสไลด์ ถ่ายเทปโทรทัศน์ประกอบค าบรรยาย 
(4)  ให้ค าแนะน าในการสร้างและผลิตสื่อการสอน 
(5)  จัดเก็บรักษา จัดท าทะเบียน วัสดุ ครุภัณฑ์ ซ่อมแซม โสตทัศนอุปกรณ์ 
(6)  จัดบริการขอยืมสื่อการศึกษาจากแหล่งวิชาการต่าง ๆ น ามาใช้ในการเรียนการสอนและ

การจัดกิจกรรม และควบคุมการเบิกจ่าย ให้บริการยืม โสตทัศนอุปกรณ์ 
(7) พัฒนาครู นักเรียน และบุคลากร เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถในการใช้สื่อ อุปกรณ์โสต

ทัศนศึกษา  
(8)  ให้บริการและค าปรึกษาแก่หน่วยงานและชุมชนเกี่ยวกับการใช้โสตทัศนูปกรณ์ 

5.2 งานศูนย์เทคโนโลยีทางการบริหารและการเรียนการสอน 



7 

(1)  วางแผน จัด ควบคุมดูแล แก้ไขปัญหา และเป็นที่ปรึกษาในการใช้เทคโนโลยีระบบ
เครือข่ายภายในโรงเรียน ทั้งการใช้อินเตอร์เน็ต อินทราเนต  วิทยุ โทรทัศน์  

(2)  พัฒนาครู นักเรียน และบุคลากรเพ่ือให้มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีต่าง ๆ 
ทั้งส่วนที่เป็นฮาร์ดแวร์ และซอฟแวร์ 

(3)  สนับสนุนฮาร์ดแวร์ และซอฟแวร์ต่อการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอน 
(4)  พัฒนาระบบเครือข่ายภายในโรงเรียน ทั้งการใช้อินเตอร์เน็ต อินทราเนต  วิทยุ โทรทัศน์ 

ทั้งส่วนที่เป็นฮาร์ดแวร์ และซอฟแวร์ 
(5)  เป็นผู้จัดการระบบเครือข่าย และเว็บมาสเตอร์ของโรงเรียน 
(6) ประสานร่วมมือในการผลิต  จัดหา พัฒนา การใช้สื่อนวัตกรรม และ เทคโนโลยีเพ่ือการ

จัดการเรียนการสอน และ พัฒนางานวิชาการกับบุคลากรภายในสถานศึกษา บุคคล 
ครอบครัว องค์กร หน่วยงาน และสถาบันอ่ืน 

 (7)  ประเมินผลการใช้สื่อนวัตกรรมเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
5.3 งานพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา* 

(1) สนับสนุนการท าผลงานเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะของครูและผู้บริหาร 
(2) จัดอบรมสัมมนาให้ครูได้เรียนรู้ด้านวิชาการท่ีทันสมัยเกิดแนวทางในการคิดสร้างนวัตกรรม 
(3) คัดสรรนวัตกรรมต้นแบบ  ยกย่อง มอบรางวัลและเผยแพร่เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ 
6. งานห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ 

6.1 งานห้องสมุดและศูนย์วิทยบริการ 
(1)  จัดท าแผนปฏิบัติการ งบประมาณ โครงการของงานห้องสมุดให้เป็นไปตามนโยบายของ

โรงเรียน 
(2) จัดและพัฒนาสถานที่ห้องสมุดให้เหมาะสมกับเป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ได้ตลอดเวลา

และหลากหลาย 
(3)  จดัให้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ และเครื่องอ านวยความสะดวกท่ีเพียงพอกับจ านวนสมาชิก 
(4)  ดูแล เก็บรักษา ซ่อมบ ารุง ครุภัณฑ์ ให้อยู่ในสภาพที่ดีใช้การได้ตลอด 
(5)  จัดหา ซื้อ ท าเอกสาร วารสาร และสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการค้นคว้าหา

ความรู้และความบันเทิง 
(6)  ให้บริการใช้ห้องสมุดแก่นักเรียน ครู และบุคคลภายนอก 
(7)  จัดบรรยากาศ สถานที่และสิ่งแวดล้อม การบริการให้ชักจูงบุคคลภายนอกให้เห็น

ประโยชน์  และเข้ามาใช้บริการ 
(8)  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนของโรงเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
(9) จัดท าสถิติ ข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินงาน รวมทั้งประเมินผลงานที่ปฏิบัติตลอดภาคเรียน/

ปี 
6.2  งานแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

(1)  ส ารวจแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นทั้งในสถานศึกษา ชุมชน  ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องกับ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

(2)  จัดท าเอกสารเผยแพร่แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น.ให้แก่ครู สถานศึกษาอ่ืน บุคคล
องค์กร หน่วยงาน 
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(3)  จัดตั้ง และ พัฒนาแหล่งการเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นรวมทั้งพัฒนาให้เกิดองค์ความรู้ 
(4)  ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งใน และนอกโรงเรียนนการจัดกระบวนการเรียนรู้

ให้ครอบคลุมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(5)  ร่วมกับกลุ่ม/กลุ่มงาน/งาน/กลุ่มสาระ ในการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

7. งานเครือข่ายพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 7.1 งานสร้างเครือข่ายการพัฒนาวิชาการ 

(1)   ประสานงานและจัดให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านวิชาการกับกลุ่มโรงเรียนเครือข่าย
มัธยมศึกษาตอนปลายจังหวัดกาญจนบุรี เครือข่ายครูในกลุ่มสาระต่าง ๆ กลุ่มเครือข่าย
โรงเรียนที่โรงเรียนสังกัดอยู่ และเครือข่ายอื่น 

(2)   ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีส่วนร่วม เป็นสมาชิกเครือข่าย สถาบัน สมาคม องค์การต่าง ๆ 
เพ่ือการพัฒนาวิชาชีพ 

(3)  มีส่วนร่วม รับผิดชอบ ต่อภารกิจต่าง ๆ ของกลุ่มโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรี
นครินทร์ รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะหรือด าเนินงานเพื่อการพัฒนากิจกรรมของกลุ่มโรงเรียน 

7.2 งานศูนย์กลุ่มสาระการงานและอาชีพ 
(1)  บริหารงานศูนย์กลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยีให้เป็นไปตามแนวนโยบาย และ

ภารกิจที่ได้รับมอบหมายจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากาญจนบุรีเขต 1 และ
คณะกรรมการบริหารศูนย์ ฯ  

(2) วางแผนและด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรม  ของศูนย์ฯ  
(3)  จัดให้มีการฝึกแลกเปลี่ยนประสบการณ์ การพัฒนาครูในด้านการจัดการเรียนการสอน

วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
(4)  จัดให้มีพัฒนาหลักสูตร กระบวนการการจัดการเรียนการสอน การจัดท าและพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
   

           
 


